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Conflicto colectivo 213/2019-3

Materia: Conflictos colectivos (Excluido el iniciado por la autoridad laboral Art. 158)

Entidad bancaria BANCO SANTANDER:

Para ingresos en caja. Concepto: 5201000000021319

Pagos por transferencia bancaria: IBAN ES55 0049 3569 9200 0500 1274,
Beneficiario: Juzgado de lo Social n°® 01 de Barcelona

Concepto: 5201000000021319

Parte demandante/ejecutante: COMITE DE EMPRESA DE CLECE-HUGTP BADALONA
Graduado/a sacial:Antonio Fernandez Marti
Parte demandada/ejecutada: CLECE, S.A. CAN RUTI

ACTA DE CONCILIACION

Letrado de la Administracion de Justicia: Francisco Javier Campos Vallejo
En Barcelona a 30 de mayo de 2019

En el dia y hora sefialados, comparecen:

Como parte demandante:

COMITE DE EMPRESA DE CLECE-HUGTP BADALONA asistida por el Graduado
Social Antonio Fernandez Marti, niimero de colegiado 5046, perteneciente al Colegio de
Graduados Sociales de Barcelona. Comparece asimismo la Presidenta del Comité, Dfia.
Antonia Mercedes Morejudo, provista de DNI 46039553-Q.

Como parte demandada:

CLECE, S.A. representada por la Letrada apoderada Judith Garcia Beltran, colegiada n°
28678, perteneciente al Colegio de Abogados de Barcelona, lo que acredita mediante
poder notarial con n® de protocolo 1.813 de fecha 27 de septiembre de 2012 ante el
Notario Federico Garayalde Nifio, de Madrid.

Abierto el acto, advierto a las partes de los derechos y obligaciones que pudieran
corresponderles.

A continuacidn, les exhorto a que se pongan de acuerdo, lo que se consigue en los
siguientes términos:

Con el fin de poder registrar la jornada diaria trabajada por la plantilla del centro, toda la

plantilla dispondra de un margen de 3 minutos para poder fichar la entrada, que podran
ser previos o posteriores al inicio de la jornada, debiendo ficharse con ropa de trabajo.
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Igualmente, toda la plantilla dispondra de un margen de 3 minutos, previos o posteriores
a la finalizacién de la jornada, para poder fichar la salida, que podré realizarse con ropa
de calle.

En la franja horaria de las 14:00 horas, dada la confluencia del personal de turno de

mafana y del personal de turno de tarde, el margen de tiempo de fichaje se amplia
hasta un total de 5 minutos.

A la vista de las manifestaciones efectuadas por las partes comparecidas, doy por
concluso el acto de conciliacion con avenencia y quedan las actuaciones para dictar la
resolucion a que se refiere el art. 84.1 LRJS.

Con lo cual, doy por terminada la presente que firman los comparecientes, conmigo el

Letrado de la Administracién de Justicia. Doy fe.

El Letrado de la Administracion de Justicia
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